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	שם הטופס: חוות דעת מקצועית במסגרת כוונה להתקשר עם ספק יחיד/ ספק חוץ

	פרק ראשי: התקשרויות ורכישות
	מספר הוראה: 7.8.2

	פרק משני: פטור ממכרז
	מספר טופס: ט. 7.8.2.1


	משרד:
	המשפטים

	יחידה מזמינה:
	היחידה הממשלתית לתיאום המאבק בזגנות 

	תאריך:
	29.10.2025


אל: ועדת המכרזים 
הנדון: חוות דעת מקצועית במסגרת כוונה להתקשר עם ספק יחיד/ ספק חוץ
הבקשה מסתמכת על תקנה  ( 3(29) / ( 3(31) (סמן את התקנה המתאימה) לתקנות חובת מכרזים ועל הוראות תכ"ם מס' 7.8.1 ו-7.8.2.

	תיאור מהות ההתקשרות (רקע ופירוט התכונות של הטובין/השירות/העבודה)
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האם קיים בנושא זה מכרז מרכזי של החשב הכללי או גורם ממשלתי מוסמך אחר?          (  כן     X  לא
סוג ההתקשרות: (סמן X במקום המתאים)

	   (  טובין
	(  שירותים
	(  ביצוע עבודה



	שם הספק:
	 אקדמית מצמיחים

	מספר הספק (ח.פ/ח.צ/ע.מ/מספר עמותה) 
	580419521

	ספק זה הנו: 
	X      ספק יחיד    
	( ספק חוץ 

	אומדן / שווי ההתקשרות:
	500,000 ₪ (אין מע"מ) עמותה 

	תקופת ההתקשרות: 
	01/03/2026 ועד ליום 28/02/2027


נימוקים כי הספק הוא ספק יחיד או כי הטובין הם טובי חוץ
(במקרה הצורך ניתן לצרף עמודים נוספים וכל מסמך רלוונטי נוסף).
נא להתייחס לסעיפים הבאים: 

1. האמצעים שבהם נערכו בדיקות לאיתור ספקים נוספים והכנת חוות דעת כולל פירוט מקורות מידע ופעולות שננקטו (לדוגמה חיפוש באינטרנט, התכתבות עם ספקים, פגישה או שיחה עם ספקים וכדומה).
ממצאי הבדיקה (אם ישנם ספקים נוספים בתחום ההתקשרות, יש לפרט את הסיבות לאי התאמתם לביצוע ההתקשרות עימם ואת הסיבות להיות הספק שלגביו נכתבה חוות הדעת ספק יחיד/ספק חוץ)
3. נימוקים והערות נוספות:
	לפרט כאן את הנימוקים לספק יחיד : ליחידה היכרות עם גופים רבים אשר עוסקים בתוכניות חינוכיות לחיים בשותפות ובמניעת אלימות אך לא בתחום הייחודי של מניעת גזענות. עמותות אשר עוסקות במניעת גזענות אינן עוסקות בפיתוח ידע והכשרות בתחום זה. לדוגמא ,היחידה בחנה אפשרות להתקשר עם "הליגה להשמצה" להם הדרכות בנושא (אך לא פיתוח ידע) אשר לא שתפה פעולה עם היחידה בנושא זה.
מהיכרותנו את התחום, ספקים אחרים אינם מתמחים באופן ייחודי במניעת גזענות. אכן ישנן עמותות אשר עוסקות באלימות אבל כאמור לא באופן ספציפי בפיתוח הדרכה במניעת גזענות ולא בהנחיית הסדנאות. להתקשרות זו נדרש פיתוח ידע ספציפי העוסק בהכשרת מורים על מנת לייצר מכפלות מספרים וסוכני שינוי בתחום. אמנם היחידה מניעה מהלכים של הטמעת השינוי בספורט ובחינוך אך אין ביכולתה להרחיב את הסדנאות אלא מבקשת לפתח מוצר אשר מכשיר את סוכני השינוי לבצע את ההכשרות בעצמם באמצעות חשיפה לסדנה וקבלת חוברת הדרכה מקצועית ומפורטת. בנוסף, בשנה זו התחדד באופן משמעותי כי "מצמיחים" הנה ספק מקצועי ומיומן בהדרכות בנושא המאבק בגזענות.  הסדנאות העוברו במועדונים נוספים מליגת העל בכדורגל ובמערכת החינוך באמצעות מדריכים מאוכלוסיות מגוונות, פותחה חוברת הכשרה למורים  , נעשתה חשיבה לשיפור ושימור לאחר שתי סדנאות בשני בתי ספר והמסקנות יושמו בשיתוף משרד החינוך. ל"מצמיחים" אגף תפעול אשר מתאם את הסדנאות ומנהלת קשרי חוץ שמנהלת את מנגנון הפיקוח על מכפלות המספרים עם משרד החינוך.
תהליכי העבודה של היחידה עם עמותת "מצמיחים" מלמדים על שיתוף פעולה מקצועי ופורה, דרישותינו המקצועיות הן מן הרף הגבוה ונענות בפרקי זמן מהירים תוך שימת דגש לשינויים (המלחמה עם אירן כדוגמא) ומתן פתרונות חלופיים.
בנוסף, סקרי העמדות אשר מלאו המשתתפים לאחר הסדנה עם מצמיחים , מלמדים כי אכן ישנן שינויי עמדות, הסרת הטיות ויכולת להתחבר להפחתת דעות קדומות ומיגור השיח גזעני.
לאור האמור אני קובעת כי מדובר בספק היחיד אשר יכול לבצע את השירותים בנסיבות העניין כאמור בתקנה (29)3 לתקנות חובת המכרזים.



בכבוד רב,                                 

	ציקי שטרסברג-דיל ,עו"ד
	מנהלת היחידה הממשלתית לתיאום המאבק בגזענות
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